
 

 

 

LISBOA/PORTO 

 

A teamView, S.A. pretende recrutar um Engenheiro Têxtil para iniciar uma 

carreira numa empresa sua cliente que possibilitará, no futuro, a gestão integral do 

seu próprio negócio: 

 

Principais responsabilidades: 

 Desenvolver e executar o plano de marketing e vendas para o mercado pelo 

qual venha a ser responsável; 

 Atingir objectivos orçamentais e de vendas. 

 

Requisitos obrigatórios: 

 Licenciatura em engenharia, com especialização na área têxtil; 

 Idade compreendida entre os 25 e os 30 anos; 

 Excelente capacidade de comunicação e de negociação; 

 Forte orientação a resultados. 

 

O que proporcionamos: 

 Integração em projecto aliciante, que possibilitará numa segunda fase a 

constituição do seu próprio negócio; 

 Numa primeira fase a integração do projecto passará por um estágio com uma 

remuneração (fixa e variável) muito atractiva; 

 Plano de formação para o desenvolvimento pessoal; 

 Ferramentas de apoio ao desenvolvimento da actividade (viatura + portátil + 

telemóvel); 

 Apoio na constituição do seu próprio negócio após o período de estágio que terá 

a duração de um ano; 

 Integração num grupo empresarial, de cariz internacional, em forte expansão. 

 

 

As respostas deverão ser enviadas, em formato electrónico, para: 

rita.gomes@teamview.pt 

ENGENHEIRO TÊXTIL (m/f) 
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