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1.   SOURCING – PROSPECÇÃO DE COMPRAS 

• O Profissional a recrutar integrará a área de Compras, centrando a actividade na prospecção e 
desenvolvimento de novos mercados, produtos e fornecedores. Executará funções de gestão e 
desenvolvimento das compras, negociação e avaliação da base de fornecedores. 

• Deve ter formação superior adequada e sólidos conhecimentos de inglês. 

2.   GESTÃO E DESENVOLVIMENTO COMERCIAL 

• Procuramos um candidato que integrará o Departamento Comercial, participando na definição e 
implementação das políticas comerciais para os diferentes mercados. 

• Formação Superior, preferencialmente em Gestão/Marketing/Economia e bons conhecimentos de línguas. 

• Capacidade de liderança, e experiência serão valorizados. 

3.   ASSISTENTE DE LOGÍSTICA 

• Procuramos um candidato para integrar o Sector de Logística, devendo possuir formação superior 
adequada e bom domínio de Informática na óptica do utilizador. 

• Experiência e bons conhecimentos de línguas serão valorizados. 

4.   GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PRODUTO 

• O profissional integrará a área de Produto, devendo ter formação superior em design / confecção / têxtil, 
bons conhecimentos técnicos, linguísticos, domínio de informática e experiência profissional na área. 

•  Actuará ao nível do desenvolvimento técnico de produto, na gestão do processo de criação de protótipos 
(amostras) e na preparação técnica de propostas comerciais. Trabalhará em estreita articulação com o 
planeamento de produção e os laboratórios técnicos, validando a qualidade. 

5.   GESTÃO TÉCNICA DE PRODUTO  

• O candidato integrará a área de Produto, deverá ter formação superior em design / confecção / têxtil, bons 
conhecimentos técnicos, linguísticos e domínio de informática. 

• Actuará ao nível da gestão da documentação técnica de produto (fichas técnicas e de necessidades), 
gestão da base de protótipos, amostras e croquis e assegurará a qualidade e consistência do produto. 

6.   CONTROLO DE QUALIDADE  

• O profissional fará Controlo de Qualidade de diferentes artigos de vestuário e acessórios, em Portugal e 
no estrangeiro, devendo possuir bons conhecimentos de confecção e disponibilidade p/ viagens frequentes 

• Autonomia e boas capacidades linguísticas são essenciais, valorizando-se a experiência 

Respostas para torre.recrutamento15@gmail.com com indicação da área a que se candidata 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

torre.pt / torfal.com / robertovicentti.com / torreformalwear.com / kurtandkross.com 

Grupo sediado no concelho de Belmonte pretende recrutar 

profissionais para as seguintes áreas: 
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