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1. ASSISTENTE COMERCIAL 

• Fluência em uma ou mais das seguintes línguas: Inglês, Espanhol, Francês, Alemão, Italiano; 

• Licenciatura em Marketing ou Gestão (valorizada). 

2.   GESTÃO DE SUBCONTRATAÇÃO / SOURCING 

• Capacidade de negociação; 

• Sólidos conhecimentos de línguas; 

• Conhecimentos de confecção de vestuário; 

• Formação superior adequada. 

3.   RESPONSÁVEL DE MANUTENÇÃO – CONFECÇÃO DE VESTUÁRIO  

• Formação superior em Engª Electromecânica ou similar; 

• Experiência profissional em ambiente industrial, preferencialmente no sector da confecção de 

vestuário; 

• Excelentes capacidades técnicas; 

• Forte capacidade de liderança / gestão de equipas. 

4.   DESENVOLVIMENTO DE PRODUTO / DESIGN - VESTUÁRIO 

• Formação superior em design / confecção / têxtil; 

• Sólidos conhecimentos técnicos; 

• Boas capacidades linguísticas; 

• Experiência profissional na área (preferencial). 

5.   CONTROLO DE QUALIDADE / MODELAGEM  

• Formação técnica ou superior em design / confecção / têxtil; 

• Experiência profissional em confecção de vestuário; 

• Aptidões linguísticas; 

• Bons conhecimentos de modelagem; 

• Disponibilidade para viagens frequentes (nacionais e internacionais). 

Respostas para torre.recrutamento15@gmail.com com indicação da área a que se candidata 
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

torre.pt / torfal.com / robertovicentti.com / torreformalwear.com / kurtandkross.com 

Grupo sediado no concelho de Belmonte pretende 

reforçar a sua equipa. Procuramos profissionais para 

diversas áreas: 
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